
 
 

ESCALA DE SALARIOS BASICOS 

SECTOR OBRA – PROVINCIA DE CORDOBA 

JULIO A SETIEMBRE 2026 
 

Para todos los trabajadores gráficos de la provincia de Córdoba, comprendidos en el CCT 409/05, según 

RESOLUCION Nº 187/08 del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Córdoba. 
  

CAT 

JULIO 2026 AGOSTO 2026 SETIEMBRE 2026 

BASICO BASICO BASICO 

10              2.158.152,83               2.199.157,73               2.236.543,41  

9              1.983.431,91               2.021.117,11               2.055.476,11  

8              1.832.563,85               1.867.382,57               1.899.128,07  

7              1.701.945,28               1.734.282,24               1.763.765,04  

6              1.571.922,01               1.601.788,53               1.629.018,94  

5              1.465.158,03               1.492.996,03               1.518.376,97  

4              1.382.496,41               1.408.763,84               1.432.712,82  

3              1.296.096,81               1.320.722,65               1.343.174,93  

2              1.236.447,41               1.259.939,91               1.281.358,88  

1              1.205.001,77               1.227.896,81               1.248.771,05  
    

Antigüedad                   14.460,02                    14.734,76                    14.985,25  

Vale Comida                   13.693,49                    13.953,67                    14.199,24  
 

 

                              

 

 
Hugo Dante Ortiz        Ilda Bustos 
Secretario Adjunto UOGC       Secretaria General UOGC 

WhatsApp 3513400844 

Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio:  

   Subsidio por fallecimiento (rige desde el 1º de Agosto de 2026): 21.000.000,- 

   Subsidio por gastos de sepelio (rige desde el 1º de Agosto de 2026): 3.000.000,- 

Aportes a cargo de la empresa y del trabajador (50% cada parte):  

   Desde 1º Agosto 2026 en adelante: aporte total:  16.000,- 

   Aporte del trabajador: $ 8.000,-. Aporte del empleador: $ 8.000,- 


